
 

                  
 
Das Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) ist das anerkannte Kompetenzzentrum zur Erfor-
schung und Weiterentwicklung der beruflichen Aus- und Weiterbildung in Deutschland. Das 
BIBB identifiziert Zukunftsaufgaben der Berufsbildung, fördert Innovationen in der nationalen 
und internationalen Berufsbildung und entwickelt neue, praxisorientierte Lösungsvorschläge 
für die berufliche Aus- und Weiterbildung. 
 
Im BIBB ist in der Abteilung 1 „Berufsbildungsforschung und Berufsbildungsmonitoring“ im Ar-
beitsbereich 1.1 „Berufsbildungsangebot und -nachfrage, Bildungsbeteiligung“ ab sofort die 
Stelle einer/eines 
 

IT-Sachbearbeiterin/IT-Sachbearbeiters (m/w/d)  
(Berufsbildungsstatistik) 

 
mit der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Std.) befristet bis zum 30.06.2024 zu 
besetzen. Eine spätere unbefristete Beschäftigung im Rahmen eines Bewerbungsverfahrens 
ist aufgrund der Vielzahl jährlicher Stellenbesetzungsverfahren nicht ausgeschlossen.  
 
Kernaufgabe des Arbeitsbereichs 1.1 ist die Dauerbeobachtung zentraler Entwicklungen am 
Ausbildungsmarkt sowie der Strukturen und Entwicklungen in der dualen Berufsausb ildung 
nach Berufsbildungsgesetz (BBiG) und Handwerksordnung (HwO). Eine wesentliche Daten-
quelle für die Analysen von Strukturen und Entwicklungen in der dualen Berufsausbildung bil-
den die Auszubildenden-Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Ämter des Bundes 
und der Länder (Erhebung zum 31.12.). Der Arbeitsbereich ist zuständig für die Erstellung des 
BIBB-Datenreports und leistet wesentliche Zuarbeiten für den Berufsbildungsbericht der Bun-
desregierung. Darüber hinaus werden Forschungsarbeiten zu wechselnden Fragestellungen 
durchgeführt. 
 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

Sie arbeiten im Entwicklungsprojekt „Neukonzeption von DAZUBI – Neuerungen der Berufs-
bildungsstatistik für die Bildungsberichterstattung, die Ordnungsaufgaben und die Forschung 
nutzen“ und nehmen dabei die folgenden Aufgaben wahr:  

 Neukonzeption des bestehenden Datenbanksystems und vollständige Migration von der 
Access-Datenbank auf ein SQL-Server basiertes Datenbanksystem, 

 Programmierung von SQL-Server basierten statistischen Analysen, 
 Weiterentwicklung des bestehenden Analysetools, 

 Aktualisierung von DAZUBI-Online (www.bibb.de/dazubi) sowie 

 Bearbeitung von Anfragen und Erstellung von Sonderauswertungen. 

Weitere Informationen zum Projekt erhalten Sie hier. 
 
Ihr Profil: 

 Sie haben erfolgreich ein einschlägiges Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium, vorzugs-
weise der Informatik oder einer wirtschafts-, natur- bzw. ingenieurswissenschaftlichen 
Fachrichtung mit dem Schwerpunkt Datenbanken, abgeschlossen. Bitte zögern Sie nicht, 
uns Ihre qualifizierte Bewerbung auch ohne ein entsprechendes Fachhochschul- bzw. Ba-
chelorstudium zuzusenden. In diesem Fall erfolgt die Eingruppierung eine Entgeltgruppe 
niedriger. 

 Sie verfügen über fundierte Kenntnisse und mehrjährige Erfahrungen in der objektorien-
tierten Programmierung. 

 Sie verfügen über fundierte Datenbankkenntnisse und sind erfahren im Umgang mit Micro-
soft SQL-Server 2012 (oder neuer) und MS Access (oder vergleichbaren Datenbanksys-
temen). 

http://www.bibb.de/dazubi
https://www.bibb.de/dienst/dapro/de/index_dapro.php/detail/1.0.531


 

 Sie verfügen über fundierte Programmierkenntnisse und haben Erfahrungen mit VBA und 
VB.Net, sowie Transact SQL (oder vergleichbaren Programmiersprachen) und sind erfah-
ren im Umgang mit Microsoft Visual Studio (oder vergleichbaren Programmen). 

 Sie sind sicher im Umgang mit den gängigen Informations- und Kommunikationstechnolo-
gien (insbesondere MS Office). 

 Sie sind sensibilisiert für Fragen der IT-Sicherheit und des Datenschutzes und verfügen in 
diesem Bereich über grundlegende Kenntnisse. 

 Sie sind in der Lage, sich schriftlich und mündlich adressatengerecht auszudrücken. 

 Sie verfügen über Englischkenntnisse, die mindestens dem Niveau B 1 des europäischen 
Referenzrahmens für Sprachen entsprechen.  

 Sie zeichnet neben einer selbstständigen und strukturierten Arbeitsweise ein hohes Maß 
an Eigeninitiative sowie eine hohe Bereitschaft zu interdisziplinärem und teamorientiertem 
Arbeiten aus. Sie sind belastbar und flexibel.  

 

Das Institut ist ein Ausbildungsbetrieb. Wir erwarten daher von allen Mitarbeitenden, dass sie 
sich engagiert an der praktischen Ausbildung beteiligen. 
 
Bewertung: Entgeltgruppe 11 TVöD (Teil III Abschnitt 24 [IT-Teil] der Anlage 1 zum TV EntgO 
Bund) 
 
Die Eingruppierung erfolgt in Anwendung des § 12 TV EntgO Bund.   
                          
Das BIBB setzt sich aktiv für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein. Wir sind sei t 2010 
als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert und bieten u. a. flexible Arbeitszeiten und viel-
fältige Teilzeitmodelle, Mobiles Arbeiten, Telearbeit sowie eine Hotline für familienunterstüt-
zende Dienstleistungen an. Nähere Informationen erhalten Sie unter http://www.bibb.de/beruf-
familie bzw. www.beruf-und-familie.de. 
 
Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten. Menschen mit Schwerbehin-
derung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. Die Bewerbung von Frauen ist ausdrück-
lich erwünscht. 
 
Bei Vorliegen entsprechender Bewerbungen kann die Stelle auch mit zwei Teilzeitkräften be-
setzt werden. 
 
Wir bitten um Ihr Verständnis, dass es aufgrund der derzeitigen Situation in Bezug auf den 
Coronavirus zu Verzögerungen im Ablauf der Stellenbesetzungsverfahren kommen kann.  
 
Wir nutzen das elektronische Bewerbermanagementsystem von Interamt. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 136/21 bis zum  
 

01.12.2021 
 
unter: https://interamt.de/koop/app/stelle?id=734296 (Interamt-ID: 734296).  
 
Bitte beachten Sie auch, dass nur vollständige und aussagekräftige Bewerbungsunterla-
gen berücksichtigt werden können und fügen Sie die entsprechenden Nachweise für die Sta-
tionen Ihres beruflichen Werdegangs bei. 
 
Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Stellenbeset-
zungsverfahrens (Art. 13 DSGVO) finden Sie unter  www.bibb.de/stellenangebote. 
 
Weitere Informationen über das Bundesinstitut für Berufsbildung finden Sie im Internet unter 
www.bibb.de. 
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